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Die Verbreitung von Fake News stellt hohe Anforderungen an die
Informationsbewertung und erfordert schulische Kompetenzfor-
derung. Lehrkrdfte spielen dabei eine zentrale Rolle, jedoch ist
wenig Uber Unterschiede in ihrer Férderung von Kompetenzen
im Umgang mit Fake News bekannt. Auf Basis der Daten der ,,In-
ternational Computer and Information Literacy Study 2023"
(ICILS 2023) werden mittels einer ,Latent Class Analysis” (LCA)
Lehrkriftetypen zur Férderung von Kompetenzen im Umgang
mit Fake News identifiziert. Die Ergebnisse zeigen drei Lehrkrif-
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tetypen: engagierte, kritisch-prifende und zuriickhaltende Lehr-
krafte. Insbesondere zeigt sich, dass ein grofSer Anteil der Lehr-
krafte entsprechende Kompetenzen kaum férdert. Unterschiede
bestehen vor allem hinsichtlich des Alters und der positiven Ein-
stellungen gegeniiber digitalen Medien. Die Ergebnisse unter-
streichen die Notwendigkeit gezielter Fortbildungen.

The spread of fake news places high demands on the ability to
evaluate information and requires the development of skills in
schools. Teachers play a central role in this, yet little is known
about differences in how they foster skills for dealing with fake
news. Using data from the “International Computer and Inform-
ation Literacy Study 2023” (ICILS 2023), “latent class analysis”
(LCA) is used to identify types of teachers in terms of their sup-
port for skills in dealing with fake news. The results reveal three
types of teachers: committed, critically-examining and reserved
teachers. In particular, it is evident that a large proportion of
teachers do little to promote these skills. Differences are found
primarily in terms of age and positive attitudes towards digital
media. The results underscore the need for targeted professio-
nal development.

1. Einleitung

Digitale Medien nehmen Einfluss auf alle schulischen und aul3er-

schulischen Lebensbereiche und verdndern damit grundlegend

die Art und Weise, wie Informationen produziert, verbreitet und

rezipiert werden (Busch, 2020; Lanius, 2021). In diesem Zuge ge-

winnt auch das Internet als Informationsquelle an Bedeutung,

wodurch zugleich die Verbreitung von Desinformationen und Fa-

ke News zugenommen hat (Authenrieth, 2016; Kleer & Abend-
schon, 2025; Spohr, 2017). Unter Fake News werden absichtlich
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und nachweislich falsche Informationen zur Tauschung und Mani-
pulation von Menschen verstanden. Charakteristisch ist, dass sie
dabei jedoch nicht ausschlie3lich aus falschen Informationen be-
stehen und somit auf den ersten Blick glaubwurdig wirken (Briso-
la & Doyle, 2019; Olan et al., 2024; Philipp, 2021).

Die zunehmende und gezielte Verbreitung manipulativer, teils Kl-
generierter Desinformationen gefahrdet das Vertrauen in demo-
kratische Institutionen und stellt wachsende Anforderungen an
die Medienkompetenz Jugendlicher (Ang et al., 2021; Kastorff et
al., 2025). So stehen sie vor der Aufgabe zu prufen, ob Informatio-
nen vertrauenswurdig sind oder nicht (MelBmer et al., 2021). Da-
fur bendtigen Jugendliche ausreichend ausgepragte Strategien
zur kritischen Bewertung von Informationen und Kompetenzen
im Umgang mit Fake News. Um die Urteilsfahigkeit der Schulerin-
nen und Schuler in der digitalisierten Gesellschaft nachhaltig zu
starken, fallt die Vermittlung von Strategien zur Prufung der Infor-
mationsglaubwurdigkeit mal3geblich in den padagogischen Aufga-
benbereich von Lehrkraften (Authenrieth, 2016; Busch, 2020;
Zoglauer, 2025). Allerdings ist bislang unklar, in welchem Ausmal3
und in welcher Form Lehrkrafte in Deutschland tatsachlich Kom-
petenzen zu einem kompetenten Umgang mit Fake News fordern
und welche Unterschiede zwischen ihnen in der Forderung beste-
hen.

Vor diesem Hintergrund untersucht die vorliegende empirische
Untersuchung auf Basis reprasentativ gezogener Daten der Inter-
national Computer and Information Literacy Study 2023 (ICILS 2023;
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Eickelmann et al., 2024) fur Deutschland, inwiefern sich unter-
schiedliche Lehrkraftetypen bezlglich der Forderung von Fake-
News-Kompetenzen identifizieren lassen und inwiefern sich diese
hinsichtlich ausgewahlter Hintergrundmerkmale unterscheiden.
Zur ldentifikation unterschiedlicher Férdermuster wird eine Latent
Class Analysis (LCA) eingesetzt, um Lehrkraftetypen zu bestimmen
und diese im Anschluss hinsichtlich ausgewahlter individueller
Voraussetzungen der Lehrkrafte - konkret Alter, Geschlecht sowie
Einstellungen gegenuber digitalen Medien - systematisch zu ana-

lysieren.

2. Theoretische Grundlage und Forschungsstand zur
Forderung von Kompetenzen im Umgang mit Fake News

Der Erwerb von Kompetenzen im Umgang mit Fake News lasst
sich in Anlehnung an das Rahmenmodell von Eickelmann et al.
(2024) durch das Zusammenspiel von Input- und Prozessebene
beschreiben. Aus dem Zusammenspiel beider Ebenen entsteht
der Output, in diesem Fall die digitalen Kompetenzen zum Thema
Fake News. Wahrend die Inputebene individuelle und institutio-
nelle Voraussetzungen umfasst, bezieht sich die Prozessebene
auf konkrete schulische und unterrichtliche Praktiken der Kompe-
tenzforderung. So wirken Hintergrundmerkmale und Einstellun-
gen der Lehrkrafte auf die Prozesse des digitalen Kompetenzer-
werbs zum Thema Fake News ein. Im Kontext von Fake News sind
auf der Prozessebene folgende Aspekte zu verorten: Lehrkrafte-
fortbildungen in Bezug auf die Forderung von Kompetenzen zum
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Thema Fake News und die Forderung demokratiebezogener Kom-
petenzen. Im Folgenden steht zundchst die Prozessebene im Fo-
kus, bevor relevante Einflussfaktoren der Inputebene betrachtet

werden.

Angesichts der zunehmenden Verbreitung von Fake News und
der geringen Regulierung digitaler Inhalte stellt eine kritische und
reflektierte Informationsverarbeitung eine zentrale Kompetenz
zur Bewertung der Glaubwurdigkeit digitaler Informationen dar.
Diese Kompetenz lasst sich in etablierte Medienkompetenzrah-
men einordnen, etwa im Bereich ,Analysieren und Reflektieren’
der KMK-Strategie (2016). Die Fahigkeit, Informationen zu hinter-
fragen und zu Uberprufen, ist entscheidend, um Fake News zu er-
kennen (Kastorff et al., 2025; Van Zyl et al., 2020). Gleichzeitig zei-
gen empirische Befunde, dass ein Groliteil der Bevdlkerung sozia-
le Medien als Informationsquelle nutzt und viele bereits Kontakt
zu Fake News hatten, wobei die Wahrscheinlichkeit des Kontakts
zu Fake News mit zunehmender Nutzung steigt (Halpern et al,,
2019; Moravec et al., 2019; Zhou & Zafarani, 2020).

Obwohl die Mehrheit der Jugendlichen angibt, Fake News erken-
nen zu kdnnen, nutzen sie selten systematische Strategien zur
Uberprifung (Pérez-Escoda et al., 2021). Mangelnde digitale Kom-
petenzen beglnstigen daher die Fehlinterpretation von Informati-
onen und die Verbreitung von Fake News (Gross & Schumacher,
2020). Daraus ergibt sich ein zentraler Bildungsauftrag fur Schu-
len, entsprechende Kompetenzen gezielt zu férdern, wobei Lehr-
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krafte dabei eine Schlisselrolle einnehmen (Kastorff et al., 2025;
Nygren et al., 2022):

ﬁaut \ ﬁrazess

\ /output \
Prozessmerkmale des
Bildungssystems:
Sl oels Lehrkréftefortbildung in Bezug zur
Bildungssystems Férderung von Kompetenzen zum
Thema Fake News

Hintergrundmerkmale der
Lehrkréfte

Alter Férderung demokratiebezogener
Geschlecht Kompetenzen:
Glaubwiirdigkeit Gberprifen

Betriigerische Aktivitaten

Digitale Kompetenzen zum
— Thema Fake News

Schulmerkmale identifizieren
Einstellungen der Lehrkrafte Fakten aus Internetquellen
gegenuber digitalen Medien vergleichen

Schiiler*innenmerkmale Prozesse in Schule und Unterricht
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Abb. 1: Rahmenmodell zum digitalen Kompetenzerwerb zum Thema Fake
News in Anlehnung an Eickelmann et al. (2024) [CC-BY-SA]

Auf der Prozessebene sind zwei Aspekte fur die Férderung von
Fake-News-Kompetenzen relevant: Lehrkraftefortbildung und die
gezielte Forderung demokratiebezogener Kompetenzen (Abb. 1).

Erstens zeigt sich im Bereich der Lehrkraftefortbildung, dass Medi-
enkompetenz im Allgemeinen einen reflektierten und kritischen
Umgang mit digitalen Inhalten erfordert, was besonders fur Lehr-
krafte von Relevanz ist, damit sie diese Fahigkeiten an Schulerin-
nen und Schuler weitergeben kdnnen (Scheiter, 2021). Studien
zeigen einen hohen Bedarf an Fortbildungen: Laut ICILS 2023 be-
notigen 67.5 % der Lehrkrafte in Deutschland Unterstutzung zum
Umgang mit betrlgerischen Online-Aktivitaten (Drossel et al.,
2024). Trotz grundsatzlicher Fortbildungsbereitschaft bestehen
weiterhin Kompetenzdefizite (Schmechting et al., 2020), sodass
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Fortbildungen als zentraler Ansatzpunkt zur Verbesserung der
schulischen Foérderung im Bereich Fake News gelten und Lehr-
krafte Kompetenzen erlernen, um den sicheren Umgang mit Fake
News zu schulen (Pecher, 2024). Gleichzeitig fehlen bislang diffe-
renzierte Erkenntnisse zur tatsachlichen Teilnahme an spezifi-
schen Fortbildungen in diesem Themenfeld.

Zweitens umfasst die Prozessebene die konkrete Forderung de-
mokratiebezogener Kompetenzen, insbesondere die Fahigkeit zur
kritischen Bewertung digitaler Informationen. Internationale Stu-
dien wie PISA 2022 zeigen, dass Schulerinnen und Schuler in
Deutschland ihre eigenen Fahigkeiten zur Informationsbewertung
haufig Uberschatzen, wahrend ihre tatsachlichen Leistungen un-
ter dem OECD-Schnitt (Mittelwert aller teilnehmenden OECD-Lan-
der) liegen (Kastorff et al., 2025). Zudem wird die gezielte Forde-
rung von Kompetenzen zur Identifikation betrtgerischer Inhalte
im Unterricht seltener umgesetzt als allgemeine Strategien der
Prufung von Internetquellen (Drossel et al., 2024; Kastorff et al.,
2025). Zwar werden vereinzelt Strategien wie das Vergleichen
mehrerer Quellen als Teil der Medienkompetenz vermittelt (Kas-
torff et al., 2025), jedoch erfolgt die Forderung insgesamt unein-
heitlich und mit unterschiedlicher Intensitat.

Unterschiede in der Auspragung dieser Prozesse lassen sich
durch Faktoren der Input-Ebene erklaren. Dazu zahlen demografi-
sche Merkmale sowie Einstellungen der Lehrkrafte gegenuber di-
gitalen Medien.
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Das Alter wird als potenziell relevanter Einflussfaktor diskutiert,
da es sowohl mit digitalen Kompetenzen als auch mit der Wahr-
nehmung von Fake News zusammenhangen kdnnte (Gaillard et
al., 2021; Kleer & Abendschon, 2025). Wahrend é&ltere Personen
Fake News teilweise starker als Bedrohung wahrnehmen (Lobin-
kar et al., 2025), weisen bisherige Befunde zugleich auf einen Zu-
sammenhang zwischen beruflicher Erfahrung und der Férderung
entsprechender Kompetenzen hin (Guillén-Gamez et al., 2022).
Die empirische Befundlage hierzu bleibt indes uneinheitlich.

Hinsichtlich des Geschlechts zeigen bisherige Studien kaum signi-
fikante Unterschiede in der allgemeinen Nutzung digitaler Medien
durch Lehrkrafte, auch wenn sich teilweise Differenzen im Fokus
der Mediennutzung zeigen (Grol3e et al., 2026; Zeng et al., 2025).
Ob das Geschlecht eine Rolle bei der spezifischen Férderung von
Kompetenzen im Umgang mit Fake News spielt, ist bislang weitge-
hend ungeklart.

Als besonders bedeutsam erweisen sich die Haltungen von Lehr-
kraften gegenuber digitalen Medien. Positive Einstellungen for-
dern nachweislich die Integration digitaler Medien in den Unter-
richt, wahrend negative Uberzeugungen meist hemmend wirken
(GroRRe et al., 2026; Merjovaara et al., 2024; Pérez-Escoda et al.,
2026). Somit erweisen sich diese subjektiven Orientierungen als
ein zentraler Pradiktor fur die Ausgestaltung von Lehr-Lernpro-
zessen im digitalen Kontext.

Zusammenfassend zeigt sich ausgehend von der bisherigen Be-
fundlage, dass die Férderung von Fake-News-Kompetenzen stark
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variiert und sowohl von unterrichtlichen Praktiken als auch von
individuellen Voraussetzungen der Lehrkrafte abhangt. Trotz der
hohen gesellschaftlichen Relevanz erfolgt die Forderung bislang
uneinheitlich, was die Notwendigkeit differenzierter Analysen un-
terstreicht.

3. Forschungsdesiderat

Trotz der hohen Relevanz von Fake News bestehen weiterhin De-
fizite in der kritischen Informationsbewertung, wobei Lehrkrafte
eine zentrale Rolle bei der Kompetenzvermittlung einnehmen.
Wahrend bislang vor allem allgemeine Befunde zum Fortbildungs-
bedarf von Lehrkraften vorliegen, fehlen differenzierte Analysen
zur konkreten unterrichtlichen Férderung von Kompetenzen im
Umgang mit Fake News sowie Variation der Forderung zwischen
Lehrkraften (Pérez-Escoda et al., 2026).

Insbesondere mangelt es an einer personenzentrierten Perspekti-
ve, die Lehrkrafte nicht anhand einzelner Merkmale, sondern auf
Basis ihres tatsachlichen Forderhandelns systematisch typisiert.
Dadurch bleibt unklar, ob sich unterschiedliche Muster der Forde-
rung identifizieren lassen, und wie verbreitet diese in der Praxis
sind. Ebenso ist bislang wenig dartuber bekannt, inwiefern sich
solche Fordertypen hinsichtlich zentraler Hintergrundmerkmale
wie Alter, Geschlecht oder Einstellungen gegenuber digitalen Me-
dien unterscheiden.

Diese Forschungslucke ist besonders relevant, da die bisherige
Befundlage zwar auf eine insgesamt uneinheitliche und haufig ge-
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ringe Forderung hinweist, jedoch keine differenzierte Aussage
daruber erlaubt, welche Gruppen von Lehrkraften gezielt Fake-
News-Kompetenzen férdern, welche dies kaum tun und welche
Faktoren mit diesen Unterschieden zusammenhangen.

Die vorliegende Studie setzt an diesem Punkt an und verfolgt ei-
nen personenzentrierten Ansatz: Auf Basis der Daten von
ICILS 2023 werden verschiedene Lehrkraftetypen im Hinblick auf
ihr Férderhandeln im Umgang mit Fake News identifiziert und an-
schlielRend hinsichtlich ausgewahlter Hintergrundmerkmale ana-
lysiert. Daraus ergeben sich folgende Forschungsfragen:

1. Inwiefern lassen sich Lehrkraftetypen im Hinblick auf die Forde-

rung von Kompetenzen im Umgang mit Fake News identifizie-
ren?

2. Inwiefern unterscheiden sich die identifizierten Lehrkraftetypen
zur Forderung von Kompetenzen im Umgang mit Fake News
hinsichtlich ausgewahlter Hintergrundmerkmale?

4. Methodisches Vorgehen zur Analyse der Forderung von
Kompetenzen im Umgang mit Fake News durch
Lehrkrafte

Der folgende Abschnitt beschreibt das methodische Vorgehen der
Studie - von der Datengrundlage Uber die Operationalisierung bis

zur Auswertung.

4.1 Datengrundlage und zugrundeliegende Stichprobe der Analyse

Die empirischen Analysen basieren auf Daten der vom Bundesmi-
nisterium fir Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend
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(BMBFSF)) geférderten Studie ICILS 2023 (Eickelmann et al., 2024).
ICILS 2023 ist eine Large-Scale-Assessment-Studie, welche zum
dritten Mal nach 2013 und 2018 die computer- und informations-
bezogenen Kompetenzen von Schulerinnen und Schulern der
achten Jahrgangsstufe sowie die Rahmenbedingungen dieses
Kompetenzerwerbs erfasst, indem neben Schulerinnen und Schu-
lern auch Schulleitungen, die IT-Koordination und Lehrkrafte, die
in der achten Jahrgangsstufe unterrichten, befragt werden. Die
Stichprobe fur Deutschland wird reprdsentativ gezogen (Fraillon,
2025).

FUr die Beantwortung der Forschungsfragen werden die Lehrkraf-
tedaten aus ICILS 2023 (Eickelmann et al., 2024) fur Deutschland
herangezogen. Bei den hier vorliegenden Analysen handelt es
sich um Sekundaranalysen der Daten. Die Stichprobe umfasst da-
bei N =2.302 teilnehmende Lehrkrafte, die in Deutschland in der
achten Jahrgangsstufe unterrichten (Eickelmann et al., 2024). Zur
Gewadhrleistung reprasentativer und verzerrungsfreier Populati-
onsschatzungen wurden die Lehrkraftedaten mit dem endgulti-
gen Lehrkraftegewicht (TOTWGTT) adjustiert, welches Auswahl-
wahrscheinlichkeiten, Non-Response-Anpassungen auf Schul-
und Lehrkrafteebene sowie einen Multiplizitatsfaktor fur schul-
Ubergreifend Unterrichtende kombiniert (Tieck, 2025).
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4.2 Erhebungsinstrumente zur Erfassung der schulischen Férderung
von Kompetenzen im Umgang mit Fake News

FUr die Datenanalyse werden Items und Skalen herangezogen,
die der Input- und Prozessebene des digitalen Kompetenzer-
werbs (Abb. 1) im Bereich Fake News zugeordnet werden kénnen.

FUr die Prozessmerkmale des Bildungssystems werden zwei
Items zur Forderung von Kompetenzen im Umgang mit Fake
News genutzt. Erfasst wurde die Teilnahmehaufigkeit von Lehr-
kraften in Deutschland an Fortbildungen, die sich auf die Forde-
rung der Fahigkeiten der Schulerinnen und Schiler beziehen, die
Zuverléssigkeit von Quellen im Internet zu Uberpriifen sowie an Fort-
bildungen zur Forderung der Fahigkeit der Schulerinnen und
Schuler betriigerische Aktivitdten im Internet zu erkennen (z. B. Be-
trug, Fake News). Dabei standen ihnen die Antwortmadglichkeiten
,gar nicht’, ,nur einmal’ und ,mehr als einmal’ zur Verfigung. Die
Forderung spezifischer demokratiebezogener Kompetenzen mit
digitalen Medien, wird durch drei Items abgebildet: die Férderung
zur Uberpriifung der Glaubwiirdigkeit digitaler Informationen, die
Identifizierung betriigerischer Aktivitdten im Internet (z. B. Betrug, Fa-
ke News, gefilschte Bilder, gefélschte Bewertungen, Bots usw.) und
die Uberpriifung, ob Fakten aus Internetquellen mit anderen Quellen
tbereinstimmen. Lehrkrafte sollten dabei berichten, mit wie viel
Nachdruck sie diese Fahigkeiten bei ihren Schulerinnen und Schu-
lern im Unterricht gezielt férdern. Die Antwortmdglichkeiten
reichten von ,1 =mit starkem Nachdruck’ bis hin zu ,4 =ohne
Nachdruck’ (Tabelle 1).
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Konstrukt/Variable(n)  Bezeichnung in ICILS Kodierung
2023

Prozessmerkmale des Bildungssystems

Lehrkraftefortbildung |Férderung der Fahig- |1 =gar nicht

in Bezug auf die Forde- keit der SuS, die Zuver-|2 = nur einmal
rung der Kompetenzen |lassigkeit von Quellen |3 = mehr als einmal
im Umgang mit Fake  |im Internet zu Uber-

News prufen (IT3GO9AF)

Férderung der Fahig-
keit von Sus, betrtgeri-
sche Aktivitaten im In-
ternet zu erkennen

(z. B. Betrug, Fake
News) (IT3G09AG)

Forderung demokratiebezogener Kompetenzen

Unterrichtliche Férde- \Uberprifung der 1 = mit starkem Nachdruck
rung von demokratie- |Glaubwurdigkeit digita-|2 = mit etwas Nachdruck
bezogenen Kompeten- |ler Informationen 3 = mit wenig Nachdruck
zen (IT3G19C) 4 = ohne Nachdruck

Identifizierung betru-
gerischer Aktivitaten
im Internet (z. B. Be-
trug, Fake News, ge-
falschte Bilder, ge-
falschte Bewertungen,
Bots usw.) (IT3G19M)

Uberprufung, ob Fak-
ten aus Internetquel-
len mit anderen Quel-
len Ubereinstimmen
(IT3G19N)
Tabelle 1: Operationalisierung der Prozessebene des digitalen Kompetenzerwerbs
zum Thema Fake News (CC-BY-SA)

Zur Analyse der zweiten Forschungsfrage werden unterschiedli-
che Voraussetzungen der Input-Ebene herangezogen (Tabelle 2).
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Dabei werden ausgewahlte Hintergrundmerkmale der Lehrkrafte
berucksichtigt. So wird das Alter der Lehrkrafte herangezogen.
Ausgehend von den in der internationalen Lehrkrafteforschung
verbreiteten Alterskategorien des Teaching and Learning Internati-
onal Survey (TALIS) der OECD (2019) und in Anlehnung an andere
Studien, wie zum Beispiel dem Landerindikator 2021 (Lorenz et
al., 2022) wird das Alter der Lehrkrafte in die Gruppen bis 39 Jah-
re, 40-49 Jahre und 50 Jahre und alter geclustert. Eine weitere
Hintergrundvariable, die fur die Analyse herangezogen wird, ist
das Geschlecht der Lehrkrafte (Tabelle 2):

Konstrukt/Variable(n) ~ Bezeichnung in ICILS Kodierung

Alter Alter der Lehrkrafte 1 = bis 39 Jahre
2 =40-49 Jahre
3 =ab 50 Jahren

Geschlecht Geschlecht der Lehr- |0 =mannlich

krafte 1 = weiblich
Positive Einstellungen |Skala 1 = stimme voll zu
gegenuber digitalen  |Einschatzung zu positi- |2 = stimme eher zu
Medien ven Folgen des Einsat- |3 = stimme eher nicht zu

zes digitaler Medien im 4 = stimme nicht zu
Unterricht und zum
Lernen in der Schule

Negative Einstellungen |Skala 1 = stimme voll zu
gegenuber digitalen  |Einschatzung zu nega- |2 = stimme eher zu
Medien tiven Folgen des Ein- |3 = stimme eher nicht zu

satzes digitaler Medien 4 = stimme nicht zu
im Unterricht und zum
Lernen in der Schule
Tabelle 2: Operationalisierung der Inputebene des digitalen Kompetenzerwerbs
zum Thema Fake News (CC-BY-SA)
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Ausgehend vom internationalen Fragebogen aus ICILS 2023 wird
im Nachfolgenden lediglich zwischen mannlichen und weiblichen
Lehrkraften unterschieden (Domke et al., 2026)". Zur Erfassung
der Einstellungen von Lehrkraften gegenuber digitalen Medien
werden zwei Skalen zu positiven und negativen Einstellungen her-
angezogen. Die auf gewichteten Wahrscheinlichkeitsschatzungen
basierenden Skalenwerte wurden im Rahmen von ICILS 2023 zur
Erleichterung internationaler Vergleiche neu skaliert, sodass die
resultierende internationale Metrik einen Mittelwert von 50 und
eine Standardabweichung von 10 aufweist (Chen et al., 2025). Die
eine herangezogene Skala erfasst die positiven Einstellungen zum
Einsatz digitaler Medien im Unterricht und zum Lernen in der
Schule anhand von sieben Items (a =.85). Die andere Skala er-
fasst die Einschatzung zu negativen Einstellungen gegenuber digi-
talen Medien im Unterricht und zum Lernen in der Schule anhand
von acht Items (a = .88) (Tabelle 2).

4.3 Datenanalyse zur Forderung von Kompetenzen im Umgang mit
Fake News

Zur ldentifikation unterschiedlicher Férdertypen von Lehrkraften
zum Thema Fake News wird mithilfe von Mplus 8 (Muthén &
Muthén, 2017) eine Latent Class Analysis (LCA) durchgefuhrt. Die
LCA ist ein modellbasiertes Verfahren zur Klassifikation von Indivi-
duen anhand kategorialer Indikatoren und ermdglicht die Grup-
pierung ahnlicher Antwortmuster (Barth, 2024; Wentura & Pospe-
schill, 2015). Zunachst wird gepruft, ob in der Stichprobe Lehr-
krafte enthalten sind, die fur samtliche Analysevariablen fehlende
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Angaben aufweisen. Dies ist in der vorliegenden Stichprobe nicht
der Fall. Die verbliebenen fehlenden Werte werden mittels des
Full-Maximum-Likelihood-Verfahrens berucksichtigt (Muthén &
Muthén, 2017). Um Reprasentativitat zu gewahrleisten, wird das
Lehrkraftegewicht (TOTWGTT) direkt als Analyse-Gewicht in die
LCA-Modellschatzung in Mplus integriert. Es werden Modelle bis
hin zu einer Neun-Klassenldsung geschatzt.

Die Auswahl einer optimalen Losung erfolgt unter Berucksichti-
gung des Parsimonitatsprinzips sowie eines Entropy-Wertes Uber
0.80, der Elbow-Methode und der theoretischen Interpretierbar-
keit (Geiser, 2011; Nylund et al., 2007; Sen & Cohen, 2025; Ver-
munt & Magidson, 2003). Das Parsimonitatsprinzip oder auch
Sparsamkeitsprinzip besagt, dass eine Losung mit wenigen Klas-
sen bevorzugt werden sollte, sofern die Klassenlésungen eine ver-
gleichbare Modellgute aufweisen (Geiser, 2011; Vermunt &
Magidson, 2003). Die Gute der Klassifikation wird Uber den Entro-
py-Wert bestimmt (Barth, 2024; Geiser, 2011). Die Elbow-Methode
beschreibt den starksten Abfall des Bayesian Information Criterion
(BIC) und ist ein statistisches Verfahren zu Bestimmung einer op-
timalen Klassenldsung, da bis zu diesem Punkt das Hinzufugen
weiterer Klassen zu grolRen Verbesserungen fuhrt, danach wer-
den die Verbesserungen kleiner (Sen & Cohen, 2025).

Im Anschluss werden die identifizierten Lehrkraftetypen anhand
prozentualer Anteile und inferenzstatistisch mittels ¢-Test hin-
sichtlich ihrer Unterschiede in den Hintergrundmerkmalen analy-
siert. Die Analyse der Hintergrundmerkmale Alter, Geschlecht
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und der positiven sowie negativen Einstellungen gegenuber digi-
talen Medien erfolgt mittels SPSS und des IDB Analyzers. Auch hier
wird das Lehrkraftegewicht in die Analysen integriert und fehlen-
de Werte werden dabei durch listenweisen Fallausschluss von der
Analyse ausgeschlossen. Zudem wird das Jackknife-Replication-
Verfahren (Johnson & Rust, 1992; Rust, 2013) aufgrund der Clus-
ter-Struktur der ICILS-2023-Stichprobe zur Berucksichtigung von
Stichprobenfehlern und Messfehlern eingesetzt. Als statistisch si-
gnifikant werden Unterschiede mit einem Signifikanzniveau von
p < .05 betrachtet.

5. Ergebnisse zur Forderung von Kompetenzen im Umgang
mit Fake News durch Lehrkrafte

Der Fokus liegt zunachst auf den Ergebnissen der Prozessebene,
bevor die Unterschiede zwischen den Lehrkraftetypen auf der In-

putebene in den Blick genommen werden.

51 Lehrkraftetypen im Hinblick auf die Forderung von Kompetenzen
im Umgang mit Fake News

Da die BIC-Werte bis hin zu einer 9-Klassenlosung kontinuierlich
sinken und die Entropy-Werte in allen Losungen als gut zu be-
trachten sind (Tabelle 3), wird die Bestimmung der optimalen
Klassenzahl Uber eine integrierte Abwagung statistischer und in-
haltlicher Kriterien vollzogen. Ausgehend von den Ergebnissen
der LCA, dem Parsimonitatsprinzip (siehe dazu Kapitel 4.3) sowie
der einfacheren Interpretierbarkeit (Vermunt & Magidson, 2003)
wird davon ausgegangen, dass die 3-Klassen-Losung die Daten
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optimal beschreibt. Als zentrales statistisches Entscheidungsver-
fahren wird hierbei die Elbow-Methode (siehe dazu Kapitel 4.3)
herangezogen. Beim Ubergang von der 2- zur 3-Klassen-Lésung
zeigt sich in den Daten ein drastischer Ruckgang des BIC-Wertes
um 1392.33 Punkte. Beim Ubergang zur 4-Klassen-Lésung flacht
dieser relative Abfall mit einer Differenz von nur noch 547.86
Punkten erheblich ab. Der Entropy-Wert der 3-Klassen-Losung
liegt bei 0.900, was eine exzellente Klassifikationsprazision belegt
(u. a. Geiser, 2011) und der BIC-Wert liegt bei 37035.912 und der
AlIC-Wert bei 36915.340 (Tabelle 3):

Klassen-Lésung AlC BIC BICSample Entropy
2-Klassen-Losung  |38347.855 38428.237 |38383.756  1.000
3-Klassen-Losung  36915.340 |37035.912  36969.191 0.900
4-Klassen-Losung  36327.289  36488.051 36399.090 |0.907
5-Klassen-Losung  |35856.301  36057.255 35946.053 0.908
6-Klassen-Losung  |35603.542 35844.687  |35711.245 0.906
7-Klassen-Losung  |35447.824 |35729.159 35573.477 0.913
8-Klassen-Losung  35404.012  35725.537 35547.615 0.914
9-Klassen-Losung  |35385.424  35747.140  |35546.977  0.895

Tabelle 3: Klassen-L6ésung der LCA (CC-BY-SA)

Ausschlaggebend fur die Stabilitdt und statistische Trennscharfe
der 3-Klassen-Losung ist zudem die mittlere Klassenzuordnungs-
wahrscheinlichkeit: Sie betragt 96.7 % in Klasse 1, 92.9 % in Klasse
2 und 100 % in Klasse 3. Diese eindeutigen Zuordnungen belegen
empirisch hochgradig homogene Antwortmuster. Durch die Auf-
teilung der Lehrkrafte in Gruppen zeigt sich, dass 29.6 % der Lehr-
krafte der ersten Gruppe und 48.9 % der Lehrkrafte der zweiten
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Gruppe zugeordnet werden kdnnen. Die dritte Gruppe umfasst
21.5 % der Lehrkrafte (Abb. 2).

Lehrkrafte, die der ersten Gruppe zugeordnet werden, zeichnen
sich durch eine hohe Fortbildungsteilnahme zum Thema Fake
News aus. Die Lehrkrafte der ersten Gruppe fordern nachdrick-
lich gezielt Inhalte zum Umgang mit Fake News im Unterricht. Die-
se Lehrkrafte weisen folglich ein ausgepragtes Engagement fur
die Forderung eines kompetenten Umgangs mit Fake News auf.
So fordern 89 % der Lehrkrafte mit Nachdruck die Uberprifung
der Glaubwurdigkeit digitaler Informationen und 88 % der Lehr-
kréfte fordern nachdriicklich die Uberprifung, ob Fakten aus In-
ternetquellen mit anderen Quellen Ubereinstimmen. Lediglich
68 % der engagierten Lehrkrafte fordern im Unterricht nachdru-
cklich die Identifizierung betrtgerischer Informationen (Abb. 2):

Abb. 2: Lehrkrdftetypen zur Férderung der Féhigkeiten von Schiilerinnen und
Schilern zur Férderung der digitalen Kompetenzen zum Thema Fake News
(CC-BY-SA)
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Die zweite Gruppe, die der zuruckhaltenden Lehrkrafte, misst der
gezielten nachdrucklichen Kompetenzférderung zum Umgang mit
Fake News eine geringe Bedeutung bei. So besuchen Lehrkrafte
dieser Gruppe nur selten Fortbildungen, die sich mit Inhalten zu
Fake News befassen (15 %, 17 %). Lehrkrafte dieser Gruppe for-
dern nahezu nie die Identifizierung betrugerischer Informationen
im Internet (z. B. Betrug, Fake News ...) und die Uberprifung, ob
Fakten aus Internetquellen mit anderen Quellen Ubereinstimmen
(1 %, 3 %; Abb. 2).

Lehrkrafte der dritten Gruppe weisen eine mittlere Fortbildungs-
teilnahme und explizite Forderung von Kompetenzen zum Um-
gang mit Fake News auf. Diese Lehrkrafte zeichnen sich durch ei-
nen kritisch-prufenden Umgang mit dem Themenbereich Fake
News aus, indem sie eine differenzierte und abwagende Haltung
gegenuber der unterrichtlichen Férderung von Kompetenzen im
Umgang mit Fake aufweisen. Auffallig ist, dass sie in der expliziten
Férderung zum Umgang mit Fake News am starksten die Uber-
pruafung der Glaubwdurdigkeit digitaler Informationen (51 %) for-
dern, wahrend die anderen beiden Aspekte der nachdrtcklichen
Forderung, namlich die Identifizierung betrugerischer Informatio-
nen im Internet und die FaktenUberprifung aus Internetquellen
mit anderen Quellen, eher seltener von ihnen gefdrdert werden
(32 %, 40 %). Folglich zeichnet sich diese Gruppe durch eine mitt-
lere Auspragung in allen Aspekten der Prozessebene aus (Abb. 2).

Auf Basis der LCA und der Verteilung des Antwortverhaltens hin-
sichtlich der prozessbezogenen Aspekte des digitalen Kompeten-
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zerwerbs zum Umgang mit Fake News (Abb. 1) kdnnen die Lehr-

kraftetypen wie folgt bezeichnet werden: Zuruckhaltende Lehr-

krafte, kritisch-prufende Lehrkrafte und engagierte Lehrkrafte.

5.2 Hintergrundmerkmale nach den Lehrkraftetypen zur Forderung
von Kompetenzen im Umgang mit Fake News

Fur die interferenzstatistischen Vergleiche wird die Gruppe der

engagierten Lehrkrafte jeweils als Referenzgruppe herangezogen.

In Tabelle 4 sind die Ergebnisse in Bezug auf die zweite For-

schungsfrage dargestellt:

Typ Alter Geschlecht Einstellungen ge-
gentber digitalen
Medien
Bis39 40-49 Ab50 W 1% Positive  Negative

Einstel-  Einstel-
lungen  lungen

engagierte |27.52 % 32.71 % 29.58 % |30.16 %|28.80 % 46.62 50.31

Lehrkrafte
(29.6 %)

Skalen- |Skalen-
punkte punkte

zurlckhal- 149.43 % 49.45 % 47.94 % 50.09 % 47.01 %43.92 50.81

tende Lehr- | *
krafte
(48.9 %)

* * * * Skalen- Skalen-
punkte* punkte

kritisch-pru- 23.05 % 17.84 % 22.48 % 19.75 % 24.20 % 44.92 50.98

fende Lehr-
krafte
(21.5 %)

* * Skalen- |Skalen-
punkte punkte

Anmerkungen: p <.05%; Differenzen zu 100 % sind im Rundungsverfahren

begrindet.

Tabelle 4: Hintergrundmerkmale der Lehrkrifte hinsichtlich der Lehrkrdftetypen zur
Férderung der digitalen Kompetenzen zum Thema Fake News (CC-BY-SA)
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Aus Tabelle 4 wird ersichtlich, dass die Verteilung der Lehrkrafte-
typen je nach Alter variiert: Jungere Lehrkrafte (bis 39 Jahre) sind
signifikant haufiger dem zuruckhaltenden (49.43 %) als engagier-
ten Lehrkraftetyp (27.52 %) zuzuordnen. Die Gruppe der kritisch-
prufenden Lehrkrafte bildet mit 23.05 % die kleinste Gruppe die-
ser Alterskategorie. Bei den 40- bis 49-jahrigen Lehrkraften ist der
Anteil der kritisch-prifenden Lehrkrafte mit 17.84 % signifikant
geringer als der Anteil der engagierten Lehrkrafte (32.71 %). Bei
den 40- bis 49-jahrigen Lehrkraften zeigen sich signifikante Unter-
schiede zwischen den engagierten und kritisch-prtufenden Lehr-
kraften, wobei der Anteil der engagierten Lehrkrafte hoher ist. Zu-
dem gehdren in dieser Altersgruppe signifikant mehr Lehrkrafte
dem zuruckhaltenden als dem engagierten Typ an. In der Alters-
gruppe ab 50 Jahren zeigt sich eine ahnliche Verteilung wie in den
anderen Altersgruppen: 29,58 % gehdren dem engagierten,
47,94 % dem zuruckhaltenden und 22,48 % dem kritisch-prufen-
den Typ an. Auch bei den Lehrkraften ab 50 Jahren ist der Anteil
der zuruckhaltenden Lehrkrafte signifikant hoher als der Anteil
der engagierten Lehrkrafte.

Hinsichtlich des Geschlechts zeigen sich innerhalb der jeweiligen
Gruppen ebenfalls Unterschiede (siehe Tabelle 4). Unter den
mannlichen Lehrkraften ist der Anteil der zurtickhaltenden Lehr-
krafte (47.01 %) signifikant hdher als der Anteil der engagierten
(28.80 %) Lehrkrafte. Auch zeigen sich signifikante Unterschiede
darin, dass mehr mannliche Lehrkrafte der zuruckhaltenden
Lehrkraftegruppe zugeordnet werden kdnnen als der kritisch-pru-
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fenden Lehrkraftegruppe (24.20 %). Keine signifikanten Unter-
schiede zeigen sich hingegen zwischen den kritisch-prufenden
und engagierten Lehrkraften. Bei den weiblichen Lehrkraften ge-
héren 30.16 % dem engagierten, 50.09 % den zurtckhaltenden
und 19.75 % dem kritisch-prufenden Typ an (Tabelle 4). Die Analy-
sen zeigen, dass sich die prozentuale Verteilung zwischen den en-
gagierten Lehrkraften und den kritisch-prifenden Lehrkraften bei
weiblichen Lehrkraften signifikant unterscheidet. Auch hier zeigen
sich signifikante Unterschiede zwischen den engagierten und kri-
tisch-prufenden sowie zwischen den zurtckhaltenden und kri-
tisch-prufenden Lehrkraften. Dabei ist der Anteil der zurtckhal-
tenden Lehrkrafte jeweils hoher (Tabelle 4).

Bezuglich der Einstellungen gegenuber digitalen Medien zeigen
sich bei den positiven Einstellungen signifikante Unterschiede
zwischen den Lehrkraftetypen. Im Ergebnis zeigt sich, dass Lehr-
krafte der engagierten Lehrkraftegruppe mit im Mittel 46.62 Ska-
lenpunkten den hochsten Wert im Gruppenvergleich aufweisen.
Signifikant darunter liegt der Skalenpunktwert der Lehrkrafte-
gruppe, die den Umgang mit Fake News zurtckhaltend fordern
(43.92 Punkte; Tabelle 4). Somit sind die engagierten Lehrkrafte
signifikant positiver gegenuber digitalen Medien einstellt als die
zuruckhaltenden Lehrkrafte. Die Gruppe der kritisch-prufenden
Lehrkrafte weist im Mittel einen Skalenwert von 44.92 Punkten
auf. Zwischen den engagierten und kritisch-prifenden Lehrkraf-
ten zeigt sich hingegen kein signifikanter Unterschied (Tabelle 4).
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In den negativen Einstellungen gegenuber digitalen Medien zei-
gen sich zwischen den Lehrkraftetypen ausgehend von den Analy-
sen der mittleren Skalenpunktewerte keine statistisch signifikan-
ten Unterschiede zwischen den engagierten Lehrkraften (50.31
Skalenpunkte), den zuruckhaltenden Lehrkraften (50.81 Skalen-
punkte) und den kritisch-prifenden Lehrkraften (50.98 Skalen-
punkte; Tabelle 4).

Die Lehrkraftetypen unterscheiden sich hinsichtlich Alter, Ge-
schlecht und positiven Einstellungen zu digitalen Medien. In allen
Altersgruppen bildet der zurtckhaltende Typ die grolite Gruppe.
Besonders deutlich ist dies bei den jungeren Lehrkraften bis 39
Jahre und den Uber 50-Jahrigen, wahrend bei den 40- bis 49-Jahri-
gen zwar mehr engagierte als kritisch-prufende Lehrkrafte vertre-
ten sind, aber auch hier die zurtckhaltenden Lehrkrafte Uberwie-
gen. Geschlechtsspezifisch ist die Typenverteilung ahnlich. Bei kri-
tisch-prifenden Lehrkraften zeigt sich ein kleiner Unterschied:
Dieser Typ ist bei den mannlichen Lehrkraften haufiger vertreten
als bei weiblichen Lehrkraften (Tabelle 4). Rund die Halfte beider
Gruppen gehort jedoch dem zurickhaltenden Typ an. Zudem sind
engagierte Lehrkrafte signifikant positiver gegentber digitalen
Medien eingestellt als zurtckhaltende Lehrkrafte, wahrend sich
die Lehrkraftegruppen hinsichtlich negativer Einstellungen zu di-
gitalen Medien nicht unterscheiden (Tabelle 4).
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6. Diskussion und Ausblick

Die Befunde zeigen, dass Lehrkrafte hinsichtlich der Forderung
von Kompetenzen im Umgang mit Fake News Unterschiede auf-
zeigen und sich drei Lehrkraftetypen identifizieren lassen. Dies
bestatigt die im Forschungsstand beschriebene Heterogenitat im
schulischen Umgang mit digitalen Medien (z. B. Drossel et al.,
2024, Kastorff et al., 2025). Auffallig ist der hohe Anteil der zurtck-
haltenden Lehrkrafte (48.9 %). Dies steht im Einklang mit den bis-
herigen Befunden, die eine Diskrepanz zwischen wahrgenomme-
ner Relevanz und tatsachlicher Umsetzung der Kompetenzférde-
rung im Umgang mit Fake News zeigen. Denn obwohl Lehrkrafte
im Allgemeinen die Bedeutung von Fake News anerkennen, wird
die Forderung des Umgangs mit diesen im Unterricht haufig nicht
systematisch behandelt (Kastorff et al., 2025). Die vorliegenden
Ergebnisse konkretisieren diesen Befund, indem sie zeigen, dass
nahezu die Halfte der Lehrkrafte entsprechende Kompetenzen
kaum aktiv fordert. Die Gruppe der engagierten Lehrkrafte
(29.6 %) verdeutlicht, dass eine intensive Kompetenzforderung im
Umgang mit Fake News durchaus realisiert wird. Vor allem, wenn
Fortbildungen zum Thema Fake News besucht worden sind. Die-
ser Befund legt nahe, dass Fortbildungen ein entscheidender He-
bel fur die Férderung der Kompetenzen der Schulerinnen und
Schuler sind, um kompetent mit Fake News umgehen zu kénnen.
Die kritisch-prufende Lehrkraftegruppe weist eine mittlere Fortbil-
dungsteilnahme zum Thema Fake News auf und férdert den kom-
petenten Umgang mit Fake News nur selektiv. Dies zeigt ebenfalls
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die Wirkung von Fortbildungen zu Themen, die sich mit Fake
News befassen.

Das Alter erweist sich als ein Einflussfaktor fur die Fordertypen.
Im Gegensatz zur Annahme, dass altere Lehrkrafte den Umgang
mit Fake News starker fordern als jungere Lehrkrafte, da sie diese
starker als Bedrohung wahrnehmen (z. B. Lobinkar et al., 2025),
zeigt die differenzierte Betrachtung des Alters ein anderes Bild.
Besonders Lehrkrafte zwischen 40 und 49 Jahren fordern die
Kompetenzen im Bereich Fake News mit hohem Engagement. In-
nerhalb der engagierten Lehrkraftegruppe finden sich jedoch
auch vermehrt jungere Lehrkrafte, die diese Kompetenzen im
Umgang mit Fake News hoch engagiert fordern. Auch nach dem
Geschlecht der Lehrkrafte zeigen sich Unterschiede in der Forde-
rung, jedoch ohne klare theoretische Fundierung. Als statistisch
bedeutsamer Pradiktor fur eine engagierte Férderung von Kom-
petenzen im Umgang mit Fake News erweist sich hingegen eine
positive Einstellung zu digitalen Medien, die eng mit dem unter-
richtlichen Handeln assoziiert ist (z. B. Grol3e et al., 2026).

Der zentrale Mehrwert dieser Studie liegt in der personenzen-
trierten Perspektive: Mittels der LCA werden komplexe Muster im
Forderverhalten und Fortbildungsteilnahme von Lehrkraften im
Bereich Fake News sichtbar, wodurch variablenzentrierte Analy-
sen vertiefend erganzt werden. Gleichzeitig schliel3t die Untersu-
chung eine Forschungslicke, indem sie systematisch Lehrkrafte-
typen in der Forderung im Bereich Fake News identifiziert. Die Er-
gebnisse sind aufgrund der ICILS-2023-Daten fur Deutschland ge-
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neralisierbar und verknipfen Input- und Prozessebene des Rah-
menmodells (nach Eickelmann et al., 2024).

Limitationen bestehen in der eingeschrankten Operationalisie-
rung Uber wenige Items sowie der begrenzten Berucksichtigung
von Hintergrundmerkmalen, wodurch weitere potenziell relevan-
te Faktoren unbertcksichtigt bleiben. Die erhobenen Hinter-
grundmerkmale Alter und Geschlecht wurden zudem lediglich zur
deskriptiven Charakterisierung der Lehrkraftetypen herangezo-
gen, ohne dass damit kausale Effekte oder Wechselwirkungen
modelliert werden. Zudem spricht der kontinuierlich sinkende
Verlauf des BIC-Wertes statistisch nicht fur eine eindeutige Ab-
grenzung der 3-Klassen-Losung.

Die Befunde weisen auf einen Zusammenhang zwischen der un-
terrichtlichen Kompetenzférderung im Umgang mit Fake News
und der themenspezifischen Fortbildungsteilnahme von Lehrkraf-
ten hin. Dies impliziert, dass die Lehrkraftebildung differenzierte
Angebote erfordert: Basisschulungen fur zuruckhaltende Lehr-
krafte und gezielte didaktische Fortbildungen fur kritisch-prifen-
de Lehrkrafte. ZukUnftiger Forschungsbedarf besteht insbesonde-
re hinsichtlich der Grunde fur die geringe Fortbildungsteilnahme
zuruckhaltender und kritisch-prufender Lehrkrafte sowie bezug-
lich weiterer moglicher Einflussfaktoren und tatsachlicher Unter-
richtspraktiken, beispielsweise durch zusatzliche qualitative Ana-
lysen.
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7. Fazit

Die Untersuchung zeigt, dass die Forderung von Kompetenzen im
Umgang mit Fake News in Deutschland stark variiert und haufig
unzureichend ist, obwohl ihre Bedeutung allgemein anerkannt
wird. Entscheidend fur eine starkere Umsetzung sind insbesonde-
re Fortbildungen und positive Einstellungen gegenuber digitalen
Medien. Gleichzeitig verdeutlichen die Ergebnisse, dass struktu-
relle und didaktische Malinahmen, wie beispielsweise das Etablie-
ren strukturierter und verbindlicher Fortbildungsmadglichkeiten
oder die Vermittlung konkreter Prufstrategien, notwendig sind,
um eine flachendeckende Forderung im Umgang mit Fake News

sicherzustellen.

Anmerkungen

1 Im nationalen Fragebogen von ICILS 2023 fur Deutschland hatten die Lehr-
krafte die Moglichkeit, die Antwortmoglichkeit ,divers’ zu wahlen. Dies
machten 0.4 % der Lehrkrafte in Deutschland (Domke et al., 2026).
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